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Rencontres ayant eu lieu

20/09/2018: intervention Laragne et Oraison
08/10/2018: élaboration schéma général

15/11/2018: definition des thématiques et sous
groupe de travail

14/12/2018: réunion sous groupe « les
entretiens individuels »

16/01/2019: réunion sous groupe « conseil
d’équipe »

21/01/2019: mise en commun réflexions des
sous groupe

28/01/2019: pléniere des personnels
présentation de |'état des réflexions
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Schémas proposeés

Rythme: trimestriel
En 2 temps:
Pléniere d’équipe

Entretiens individuels de progres
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La réunion d’équipe pléniere

Objectifs: fixer un cap collectif (2 ou 3
objectifs et les moyens de parvenir a les
atteindre)

Qui: équipe éducative, parents, éleves
délégues
Durée: 30 minutes

Déroulement: bilan et diagnostic partagé,
proposition du PP, échanges

Les outils pour la pléniere: premieres pistes
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Les entretiens individuels de progres

- Obijectifs: fixer un cap individuels (2 ou 3
objectifs et les moyens de parvenir a les
atteindre)

- Qui: binome de I'équipe pédagogique
- Durée: 10 a 15 minutes (a préciser)

- Déroulement: bilan et diagnostic partagé,
proposition de I'équipe, échanges

- Les outils pour les entretiens: premieres
pistes
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Les questions en suspens et les chantiers
restants

La préparation: qui fait quoi?

Les bilans individuels et collectifs: quels

outils, quels contenus?

Les procédures: qui fait quoi, quand et

comment?

La conduite des entretiens
'accueil des familles

Les récompenses
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La suite du travail
- Les outils: un sous groupe

- Les procédures et la préparation inclus
le calendrier annuel: un sous groupe

- La communication: un sous groupe
- Mise en commun

Fin mars début avril: présentation en
conseil pédagogique (ou pléniere)

Avril mai: ajustement puis présentation en
commission permanent et CA
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