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● Un Groupement d’Intérêt Public (GIP)

● Une équipe de 150 personnes à Bordeaux

● Sous la tutelle des ministères chargés de l’Éducation 

Nationale, de la Jeunesse, de l’Enseignement supérieur, de la 

Formation professionnelle

● Une mission nationale : mettre en œuvre le programme 

Erasmus + pour le volet éducation et formation

L’Agence Erasmus+ France 



Le programme Erasmus+

ACTION CLEF 1 / KEY ACTION 1 (KA1)

MOBILITÉ DES INDIVIDUS

ACTION CLEF 2 / KEY ACTION 2 (KA2)

PARTENARIATS

SECTEUR 
SCOLAIRE

SECTEUR EFP SECTEUR SUP

ACCREDITATION SCO CHARTE ECHEACCRÉDITATION PRO



Modalités d’accréditation/charte



Direction

Gestionnaire

Référent et 
équipe 

pédagogique

Travail d’équipe, projet d’établissement



Les différentes plateformes



Appel de fonds

Février : appel de fonds https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-
ui-opportunities/#/erasmus-plus

Pour les membres d’un 
consortium :

recenser les besoins et faire 
remonter au coordinateur 

du consortium

Acteurs : Prof référent + CE

Pour les établissements 
accrédités/chartés 

monobénéficiaires et en 
consortium:

recenser les besoins et 
déposer l’appel de fonds

Acteurs : Prof référent + CE 
de l’établissement porteur

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus


https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus

Appel de fonds SCO / PRO

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus


Appel de fonds SCO / PRO



Enseignement scolaire Enseignement professionnel Enseignement supérieur

Mobilité des 
apprenants :

- Mobilité de groupe d’élèves 
(de 2 à 30 jours, au min 2 
élèves/gp)

- Mobilité de courte durée ( de 
10 à 29 jours)

- Mobilité de longue durée (de 
30 à 365 jours)

- Mobilité courte de stage (de 
10 à 89 jours)

- Mobilité longue de stage (de 
90 à 365 jours)

- Mobilités d’étude ou de 
stage

- Mobilité courte avec 
hybridation (de 5 à 30 
jours) 

- Mobilité longue de stage 
(de 60 à 365 jours)

Mobilité des 
personnels

- Période d’observation en 
situation de travail (de 2 à 60 
jours)

- Cours et Formations (de 2 à 
30 jours)

- Période d’observation en 
situation de travail (de 2 à 60 
jours)

- Cours et Formations (de 2 à 
30 jours)

- Mobilité pour 
l’enseignement (de 2 à 60j, 
min 8h d’enseignement)

- Mobilité pour la formation 
(de 2 à 60j)

Autres activités 
financées

- Expert invité (de 2 à 60 jours)
- Visites préparatoires

Les activités finançables



Une activité = une ligne 
→ regrouper les besoins 

par type d’activité

Appel de fonds SCO / PRO



Enseignement scolaire
Enseignement 
professionnel

Enseignement supérieur

Mobilité des apprenants

⮚ Forfait voyage en fonction de la distance et du type de 
transport

⮚ Soutien individuel en fonction du nombre de jours de 
mobilité et du pays d’accueil 

⮚ Soutien organisationnel JAMO

⮚ Soutien individuel (taux mensuel 
fixé par le bénéficiaire / groupe 
de pays)

⮚ Compléments financiers 
(transport éco-responsable, 
Inclusion)

Mobilité des personnels
⮚ Forfait voyage en fonction de la distance et du type de transport
⮚ Soutien individuel en fonction du nombre de jours de mobilité et du pays d’accueil 

Expert invité

⮚ Forfait voyage en fonction de la distance et du type de 
transport

⮚ Soutien individuel en fonction du nombre de jours de 
mobilité

Visite préparatoire Taux fixe quelque soit la durée et le pays d’accueil

Les taux de mobilité applicables



Tableau de suivi



Tableau 
de suivi



Appel de fonds SUP



Echange avec 
votre gestionnaire 
Erasmus+

Convention, annexes 
et documents utiles

La plateforme monprojet.erasmus+



● un mail sera adressé 
(boîte mail utilisée 
pour le dépôt) pour 
valider les 
coordonnées 
bancaires de 
l’établissement dans 
l’onglet 
“contractualisation”

● mise à disposition de 
votre convention et 
de ses annexes :

Plateforme Mon Projet Erasmus -
contractualisation avec l’agence



La convention établissement-Erasmus : document appelé “Conditions particulières” à retourner 

en 2 exemplaires en original à l’agence: 

• Dès réception de la convention signée des deux 
parties l’agence Erasmus+ versera une avance 
de 80% (selon l’analyse de la capacité 
financière de l’établissement) du montant total 
de la subvention accordée à l’établissement 
support.

• Faire voter la convention en Conseil 
d’Administration

• Ouvrir la ligne au budget à hauteur du montant 
total de la subvention allouée

Convention Erasmus +



Convention Erasmus+ annexe II 
SCO / PRO



Convention Erasmus+ annexe II -
SCO / PRO



Attention : la distance entre la ville de départ et d’arrivée est calculée avec le distancier 
Erasmus+  https://erasmus-plus.ec.europa.eu/fr/resources-and-tools/distance-calculator

Taux révisés 
en 2023, 

augmentation 
prévue

Convention Erasmus+ annexe IV 
SCO / PRO

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/fr/resources-and-tools/distance-calculator


Jusqu’au 14ème jour d'activité : le montant indiqué dans le tableau ci-dessous par jour et par participant au 
delà 70% du taux (valable pour les élèves et le personnel)

Taux révisés 
en 2023, 

augmentation 
prévue

Convention Erasmus+ annexe IV 
SCO / PRO



Convention Erasmus+ annexe IV 

4. Frais d’inscription
80e par jours par participant, 800e max par 
personnel

5. Soutien à l’inclusion
100e par participants pour l’organisation d’activités 
de mobilité pour les participants ayant moins 
d’opportunités.

6. Visites préparatoires 
575e par participant, 3 participants maximum par 
visite.

7. Soutien linguistique
150e par participant (150e en complément pour 
une mobilité longue durée élèves).

SCO / PRO



Convention Erasmus+ annexe II
SUP



Les visites de 
stages ne 

constituent pas 
des mobilités de 

personnels 
éligibles 

“Erasmus+”

Frais d’organisation: règles générales
SUP



Constat initial :
Les personnels peuvent justifier d’une 
rémunération à deux titres :
● Participation à la gestion du projet (OS)
● Production intellectuelle (dans le cadre 

d’un projet KA2)

Mais : Un établissement ne peut pas éditer 
des bulletins de salaire envers ses personnels 
ou des intervenants extérieurs

Solution mise en place dans l’Académie de Bordeaux pour 
les rémunérations accessoires :

1. Convention entre Erasmus+ et l’EPLE
2. Délibération du CA de l’EPLE autorisant le 

recrutement
3. Autorisation de cumul et engagement de vacation 

du Chef d’Établissement de l’EPLE
4. Conventionnement entre l’EPLE et l’établissement 

mutualisateur académique
5. L’établissement mutualisateur met les heures 

effectuées en paiement

L’Établissement Mutualisateur :
Peut signer 3 types de conventions de rémunération avec l’établissement, des contrats FP (Fonction Publique) ou NT 
(Non Titulaire) :
● AED
● contrat privé
● contrat agent public (versement rémunération accessoire) 

Rémunération des personnels



Jusqu’au 14ème jour d'activité : le montant indiqué dans le tableau 
ci-dessous par jour et par participant au delà 70% du taux 

Personnels Étudiants

Les étudiants participant à une mobilité courte reçoivent quel 
que soit le pays de destination 70 € / jour jusqu’au 14ème jour 
de mobilité et 50 € / jour du 15ème au 30ème jour de mobilité.

longue durée (60 jours -> 12 mois)

Taux révisés 
en 2023, 

augmentation 
prévue

Étudiants ayant moins d’opportunités  complément financier 
aux frais de séjours de 250 E par mois 

Point de 
vigilance:
faire voter le 
taux 
étudiant par 
groupe de 
pays en CA!

Convention Erasmus+ annexe IV
SUP



Organiser un comité de pilotage avec l’ensemble des professeurs 
référents, des CE et des gestionnaires pour établir un planning 
prévisionnel des mobilités et  apporter le plus de précisions 
possibles sur les mobilités prévues.

Pour pouvoir mettre à jour le tableau il faut calculer les bourses 
de mobilité en fonction du type de mobilité, du pays, de la ville, 
de la durée, du moyen de transport.

Exemple de calcul d’une bourse de formation : 
Jean du lycée Frédéric Mistral de Marseille part à Madrid en 
Espagne, suivre une formation de 5 jours, il arrivera la veille et 
repartira le lendemain du dernier jour de formation en avion.
-Distance entre Marseille et Madrid : 816 km —> 275€
-Nombre de jour de mobilité : 5j de formation + 2 j de voyage : 7j 
x 106€ = 742€
-Frais d’inscription formation : 5j de formation : 5j x 80€ = 400€
Total bourse : 1417€

Mise à jour du tableau en conformité 
avec la convention SUP / SCO / PRO



Fiche projet et organisation 
PR/gestionnaire

Exemple 
d’organisation 
interne : chaque 
professeur référent 
remplit une fiche 
projet qu’il remet au 
gestionnaire



Fiche projet et organisation PR / 
gestionnaire SUP / SCO / PRO



Les différentes possibilités de versement de la bourse selon le type de 
mobilité :

● Mobilité de personnel : chaque participant se charge de faire ses 
réservations et de payer ses frais de mobilité. Une avance de 70% 
minimum du montant total de la bourse, le solde est versé seulement à la 
réception de tous les justificatifs (et pas au retour)

Cas particulier des mobilité de cours et formation : l’organisme de 
formation européen est payé soit par le participant soit par 
l’établissement

La bonne utilisation des fonds 
Erasmus+

SCO / 
PRO

SUP / 
SCO / 
PRO



Attention : les mobilités de personnel sont remboursées au forfait Erasmus+ et 

non pas au Per Diem (décret 2006).

BOESRI n°48 du 23/12/2021, "en vertu du principe de primauté du droit européen,

l'indemnisation des frais de déplacement des personnels de l'éducation nationale

engagés dans des mobilités subventionnées par le programme Erasmus+ doit être

effectuée selon les taux et les modalités fixés par ce programme. Le décret n° 2006-

781 du 3 juillet 2006 modifié fixant les conditions et les modalités de règlement des

frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels civils de l'État

ne s'applique pas en l'espèce."

La bonne utilisation des fonds 
Erasmus+



● Mobilité de groupe d’élèves : l’établissement porteur se charge de faire les 
réservations et les paiements. Possibilité de régie d’avance (décision de l’agent de 
comptable), possibilité de faire voter en CA une participation des familles

Deux possibilités selon le seuil pour les réservations :

1. marché public simplifié
2. appel à concurrence (3 devis) : le professeur référent se charge de 

demander les devis aux prestataires (agence de voyage, hébergement etc.)

● Mobilité d’étudiant : chaque participant se charge de faire ses réservations et de 
payer ses frais de mobilité. Une avance de 70% minimum du montant total de la 
bourse versée au plus tard le 1er jour de la mobilité, le solde est versé seulement à 
la réception de tous les justificatifs (et pas au retour)

La bonne utilisation des fonds 
Erasmus+

SCO / 
PRO

SUP



Avant la mobilité

Liste des élèves et accompagnateurs (nom, prénom, dates, pays, lieu de stage etc.)

Collecter les justificatifs pour les élèves ayant moins d’opportunité 

Saisir la mobilité sur la plateforme BM

Préparer et faire signer le kit mobilité de chaque groupe d’élèves par toutes les parties

Pendant la mobilité Faire signer le kit mobilité et l’attestation de présence par l’établissement d’accueil

Au retour de la 
mobilité

Récupérer le kit mobilité signé de toutes les parties

Récupérer le complément au kit mobilité (attestation de présence) signé par l’organisme d’accueil

Collecter les titres de transport (billet de train, avion ou attestation covoiturage) élèves et accompagnateurs
Les factures et itinéraires de voyage ne sont pas acceptés, seules les cartes d’embarquement sont valables.

Récupérer les ordres de mission ponctuels individuels des accompagnateurs 

Soumettre en ligne le rapport UE sous 20 jours au retour de la mobilité (questionnaire Erasmus+ en ligne 
sur la boîte mail du prof référent)

Les justificatifs - mobilité groupe 
d’élèves SCO / PRO



Avant la mobilité

Collecter les informations participant (identité, dates de mobilité, lieu etc)

Ordre de mission du participant

Saisir la mobilité sur la plateforme BM

Faire signer le kit mobilité par le CE de l’établissement d’envoi

Pendant la mobilité Faire signer le kit mobilité et l’attestation de présence par l’établissement d’accueil

Au retour de la mobilité

Récupérer le kit mobilité signé de toutes les parties

Récupérer le complément au kit mobilité (attestation de présence) signé par l’organisme d’accueil

Collecter les titres de transport (billet de train, avion ou attestation covoiturage) du participant
Les factures et itinéraires de voyage ne sont pas acceptés, seules les cartes d’embarquement sont 
valables.

Soumettre en ligne le rapport UE sous 20 jours au retour de la mobilité (questionnaire Erasmus+ en 
ligne sur la boîte mail du participant)

Les justificatifs - mobilité personnel
SUP / SCO / PRO



Avant la mobilité

Collecter les informations participant (identité, dates de mobilité, lieu etc)

Collecter les justificatifs pour les étudiants ayant moins d’opportunité 

Saisir les mobilités sur la plateforme BM

Faire signer le kit mobilité de chaque étudiant par toutes les parties

Pendant la mobilité Faire signer le kit mobilité et l’attestation de présence par l’établissement d’accueil

Au retour de la 
mobilité

Récupérer le kit mobilité signé de toutes les parties

Récupérer l’attestation de présence signée par l’organisme d’accueil

Soumettre en ligne le rapport UE sous 20 jours au retour de la mobilité (questionnaire Erasmus+ en 
ligne sur la boîte mail de l’étudiant)

Les justificatifs - mobilité des 
étudiants SUP



Les agents comptables peuvent demander plus de 
justificatifs, notamment dans le cadre d’une régie d’avance 

(vis-à-vis des obligations du régisseur). 

Pas à dessein de recalculer l’aide à la mobilité.

La bonne utilisation des fonds 
Erasmus+



1. Saisir d’abord les organismes d’accueil 

Le Beneficiary Module : saisie des 
mobilités



2.  Créez la mobilité en deux temps : type de mobilité et pays de mobilité puis dans un 
second écran tous les autres renseignements

Le Beneficiary Module : saisie des 
mobilités



De plus en plus de familles contestent la somme versée : importance juridique, se protéger avec un KIT 
mobilité signé et bien rempli.

Points clés :

Article 2.2 : date du stage

Article 2.3 : durée financée (minimum 60 jours avec proratisation possible au delà)

Article 3.1 : aide financière avec éventuelle proratisation

Article 4.1-4.2 : règles des paiements de l’avance et du solde 

Annexes : signatures des trois parties

Attestation de présence signée par 
l’entreprise

Le kit mobilité Erasmus+ : point de 
vigilance



Les rapports intermédiaires / 
d’avancement : exemple KA131



“Pour rappel, le financement intervient généralement en deux temps : un préfinancement (jusqu’à 80 %)
à la signature du contrat et le solde (jusqu’à 20 % du montant initial) au moment du rapport final, sous
réserve des correctifs apportés par l’Agence nationale (les 20% peuvent notamment être réduits suite au
constat d’une sous-consommation). Malgré cela, l’existence de reliquats est souvent constatée : les 80%
en eux-mêmes peuvent très bien ne pas avoir été consommés.”

Ces reliquats sont de deux ordres :

● liés aux frais de fonctionnement,
● liés aux frais de déplacement et d’activités : ce sont les aléas de la gestion au regard des calculs 

initiaux déposés avec la candidature selon les règles forfaitaires édictées par le Programme 
Erasmus+. Il peut en effet y avoir un décalage entre le montant réellement payé (réel) et le montant 
théorique accordé via les fonds Erasmus+ (forfait). Option 2 de la mobilité de personnels

“Outre le problème de la performance passée, il convient d’inscrire ces reliquats, si l’Agence n’en
demande pas le reversement. Ces fonds étant fléchés, ils abonderont le fonds de roulement via un titre
de recette exceptionnel.”

Source : GUIDE DE GESTION FINANCIÈRE version 1/09/2022

Gestion des reliquats



Étapes de la gestion d’un projet de mobilité KA131

1er juin 2023 30 juin 2024 Décembre  2024 31 juillet 2025 31 août 2025
février 2023 Octobre  2024 

Début des activités
de mobilité 

du projet 2023

Rapport 
d’avancement 2023 signé 
par le Responsable légal

soumis
à l’Agence 

Erasmus+ France 

Calcul 
redistribution par l’Agence 

Erasmus+ France

Redistribution par 
l’Agence Erasmus+ 

France

Fin des activités de 
mobilité 

du projet 2023

Soumission du 
rapport final à la 

Commission Européenne : 
fin du projet 2023 signé 
par le Responsable légal

Dépôt candidature 
projet 2023 à la 

Commission 
Européenne signée 

par le 
Responsable légal

Évaluation des 
besoins de mobilité 

étudiantes et de 
personnels par le 

ERAEI
Validation de ces 

besoins par 
l’Équipe de 
Direction

Versement de 
minimum 80% de la 
bourse de mobilité 

aux étudiants en 
partance par le 

Service 
Gestionnaire

Évaluation des 
besoins de mobilité 

étudiantes et de 
personnels restantes 

par le ERAEI
Validation de ces 

besoins financiers par 
l’Équipe de Direction

Signature d’un 
avenant par les 

deux parties 
(Directrice Agence / 
Responsable Légal) 
si augmentation ou 
baisse budgétaire

● ERAEI : enseignant référent 
pour l'action européenne et 
internationale

● Équipe de Direction  : 
Personnel de Direction et 
Gestionnaire

Dépôt candidature 
projet 2024

Début des activités
de mobilité 

du projet 2024

Rapport 
d’avancement 2024 

soumis
à l’Agence 

Erasmus+ France



Recherche 
des stages

Le kit de mobilité peut 
constituer la convention de 

stage, mais les établissements 
et/ou les entreprises 

souhaitent souvent avoir leur 
propre document

Mobilisation de l’équipe 
Relations Internationale 
pour la mise en contact 

étudiant/entreprise

Signatures des 
conventions et 

kits de 
mobilité

Réalisation des 
stages

Rapports de 
mobilités

Demande des 
Europass

Complétion des Europass
Versement des 20% à 30% 

restants sous 30 jours 
calendaires

Présentation 
du 

programme 
de mobilité 

aux 
étudiants

Septembre 2023

1er semestre 
2023-2024 Printemps 2024

Convention déposée en 
février 2023 et active 

depuis le 1er juin 2023

mai -> juillet 2024 juillet 2024 -> septembre 2024

Versement de 70% à 80% de la bourse 
Erasmus au plus tard le jour d’arrivé 

sur le lieu de stage 
Mobilisation de l’équipe RI pour la 

logistique hébergement et transport

Supplément au diplôme 
délivrée par 

l’établissement

juin 2025

Exemple d’étapes de la mobilité d’un étudiant (KA131)



Résultats 
des sélections

Réunion/COPIL
de lancement 
/Information 
/sélection des 
participants

Négociation avec les 
partenaires du projet et 
formalisation des 
modalités de 
partenariats

Préparation pratique, 
culturelle, linguistique 
des participants

Signature du 
contrat

Appropriation de la 
convention et des 
annexes contractuelles

Complétion et signature 
des documents du kit 
mobilité

Saisie des 
mobilités sur 
Beneficiary 
Module

Lancement
du projet

Planification 
des mobilités

Départ en 
mobilité

Demande des 
Europass Rapport 

participants

Soumission
du RF

Complétion 
des Europass

Réunion/COPIL 
de Bilan 

Durée de 15 mois

Retour de 
mobilité

Analyse des 
résultats

Appel 
fonds

Février 1er juin 2023 Septembre 2023

Réunion COPIL 
du dépôt de 
candidature

31 mai 2024

JANVIER

Erasmus+ dans un établissement scolaire



➢ Actions clé KA121 et KA 122 : 
https://view.genial.ly/628cd1cae017260010672d43

➢ Action clé KA131 : https://monprojet.erasmusplus.fr/fiche-
action/appel=2022&codeAction=KA131-HED “Suivi du projet / Pour 
vous aider /”

➢ Action clé KA171 : https://monprojet.erasmusplus.fr/fiche-
action/appel=2022&codeAction=KA171-HED “Suivi du projet / Pour 
vous aider /”

Pour aller plus loin

https://view.genial.ly/628cd1cae017260010672d43
https://monprojet.erasmusplus.fr/fiche-action/appel=2022&codeAction=KA131-HED
https://monprojet.erasmusplus.fr/fiche-action/appel=2022&codeAction=KA171-HED

