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_ PRESENTATION DU
METIER D'ESTHETICIENNE

Le métier d'esthéticienne est un métier de passion pour
toutes celles qui aiment le contact humain et qui désirent
travailler dans un cadre de détente et de relaxation.

Ce métier exige de trés bonnes aptitudes techniques et
sociales mais aussi des qualités physiques, psychologiques

et morales.

L'esthéticienne travaille
debout la plupart du
temps.

Il faut qu'elle ait :

Une bonne résistance physique (journées longues et
fatigantes).

Une bonne circulation sanguine (risque de varices)

APTITUDES
TECHNIQUES

e Habileté mqnuel,l'é{

e« Etre capable de
dissocier ses
mouvements

APTITUDES
SOCIALES

« °® Savoir se montrer aimable
e« Etre polie et discrete
s Etre souriante et de bonne humeur
e Savoir s'exprimer agréablement
* Savoir entretenir une conversation
e Se tenir informée des sujets
d'actualité




L'esthéticienne doit avoir une apparence et une hygiene irréprochables

Vos mains doivent toujours étre propres et vos ongles courts et
manucurés pour une meilleure réalisation des différents soins.

Les cheveux

Vos cheveux doivent étre propres et attachés pour vous permettre
d'avoir le visage dégagé.
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Le maquillage

Votre maquillage doit étre léger et discret.

Vous devez portez des chaussures plates et ergonomiques pour éviter
de vous épuiser.

& Les talons sont fortement déconseillés

Une hygiéne rigoureuse : toilette journaliere du corps (douche).
Hygiene dentaire indispensable (brossage régulier des gencives) afin
d'avoir une haleine fraiche (évitez les mets épicés, ail, etc...).
L'utilisation quotidienne d'un déodorant afin d'éviter les odeurs de
tfranspiration.

Les vétements

Vous devrez porter un ensemble blouse et pantalon (blanc ou noir
selon l'institut dans lequel vous fravaillerez). Votre tenue nécessite un
changement journalier.




e« LA COSMETOTOLOGIE

e LA TECHNOLOGIE DES APPAREILS
e LES TECHNIQUES PROFESSIONNELLES (sOIN VISAGE, BEAUTE DES MAINS ET PIEDS, EPILATIONS, MAQUILLAGE)
« LES TECHNIQUES DE VENTE

« LA BIOLOGIE

Votre formation professionnelle ne s'improvise pas, elle se crée gréce
a votre expérience journaliére. Faites chaque jour le bilan de votre
journée pour analyser vos points faibles afin d'y remédier mais
également vos points forts pour les conforter.







PRESENTATION DU
METIER DE COIFFEUR

Le métier de coiffeur est trés attirant pour celui ou celle
qui aime les contacts humains et qui désire vivre dans un
cadre agréable, confortable et esthétique.

Ce métier exige de trés bonnes aptitudes techniques et
artistiques mais aussi des qualités physiques,
psychologiques et morales.

Le coiffeur travaille debout
la plupart du temps.

Il faut qu'il ait :

Une bonne résistance physique (journées longues et
fatigantes).

Une bonne circulation sanguine (risque de varices)

Un bon systéme respiratoire (risque d'asthme)

APTITUDES
TECHNIQUES

my |
- “Habileté
.y

‘manuelle
o Etre capable de
dissocier ses
mouvements

APTITUDES APTITUDES
ARTISTIQUES SOCIALES

! !

e Savoir se montrer
aimable
oli et discret

e Avoir un sens
artistique _
e Développer son
sens artistique
par le travail




Le coiffeur doit avoir une apparence et une hygiene irréprochables
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Les mains et les ongles

Soignez particuliérement vos mains : elles sont sans cesse en contact
avec la chevelure des clients et devant le miroir. Attention au vernis, il
doit toujours garder une excellente présentation. Vos mains seront le
plus souvent protégées par des gants (coloration, permanente, etc...)

Les cheveux

Recherchez un style, en fonction de votre personnalité et de votre
morphologie. Ftudiez une coupe, adoptez une couleur, etc... Sans
oublier que vous é&tes une vitrine vivante du savoir faire de votre salon.
C'est & vous d'animer cette image en ayant des cheveux soignés,
coiffés tous les jours.
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Le maquillage

Discret, harmonieux, de bon go(t, il doit mettre en valeur votre visage.

La station debout prolongée nécessite le port de chaussures assurant
un maintien correct du pied avec une excellente assise au niveau de la
volte plantaire. Attention donc & la hauteur des talons (fatigue).
Veillez & l'entretien et & la présentation

Une hygiéne rigoureuse : toilette journaliére du corps (douche).
Hygiéne dentaire indispensable (brossage régulier des gencives) afin
d'avoir une haleine fraiche (évitez les mets épicés, ail, etc...).
L'utilisation quotidienne d'un déodorant afin d'éviter les odeurs de
transpiration.

Les vétements

Le linge du corps nécessite un changement journalier. La tenue de
travail doit &tre adaptée et fonctionnelle au niveau des taches a
effectuer et facile d'entretien.




LE COIFFEUR DOIT ACQUERIR AU COURS DE SON
APPRENTISSAGE UN CERTAIN NOMBRE DE CONNAISSANCES

« LA CHIMIE

« LA BIOLOGIE

« LA COLORIMETRIE

« L'HYGIENE CAPILLAIRE
« LA PHYSIQUE

e LA LEGISLATION

Votre formation professionnelle ne s'improvise pas, elle se crée grace
G votre expérience journaliére. Faites chaque jour le bilan de votre
journée pour analyser vos points faibles afin d'y remédier mais
également vos points forts pour les conforter.







LES AVANTAGES DE LA FORMATION EN
CONTRAT D'APPRENTISSAGE

Le centre de formation Roger Para vous propose de vous
former aux métiers de la coiffure et de I'esthétique sous

contrat d'apprentissage.

Quoi de mieux pour apprendre un métier que de se former
sur le terrain au contact d'autres professionnels tout en
étant rémunéré(e) ? De plus, votre formation est financée

et donc gratuite !




MODALITES DE L'APPRENTISSAGE

Formation gratuite

Rémunération allant de 27% a 100% du SMIC en
fonction de I'age et du dipldme préparé

408h de formation par an

Apprentissage des connaissances théoriques et
pratigues

En alternance, |'apprenti(e) a le statut de
salarié(e). Ce statut lui "confére les mémes droits
et avantages que les autres salariées".




LE SUIVI DE NOS APPRENTI(E)S

e Service entreprise qui vous accompagne jusqu'a la
signature d'un contrat puis tout au long de votre
CuUrsus

e Démarches prises en charge par notre service
administratif (Aide au Premier Equipement, aides

au financement du permis de conduire...)

e Pédagogie numérique avec acces a notre
plateforme en ligne

VOUS AVEZ MOINS DE 15 ANS ?

e Possibilité d'intégrer notre classe Prépa Métiers
e Statut de stagiaire de la formation professionnelle

e Découverte des métiers grace a une immersion
professionnelle au travers de stages

L'inscription en classe préparatoire se fait sur
recrutement avec entretien et sélection de dossier,
15 places par an sont disponibles.




GRILLES DE SALAIRE DES APPRENTI(E)S 2022*

COIFFURE

ESTHETIQUE

*LE SALAIRE DES APPRENTI(E)S EST MIS A JOUR EN FONCTION DE L'EVOLUTION DU SMIC

16-17 ans 18-20 ans 21-25 ans Plus de 26 ans
CAP 1ére année 299% (464,91 €) 45% (724,41 €) 55% (881,72 €) | 100% (160312 €)
R - e (ouen | 11 g (65728 €) 539% (849,66 €) 63% (100997 €) | 100% (160312 €)
MC Coupe Couleur 54% (865,69 €) 68% (109013 €) 78% (125044 €) 100% (1603,12 €)
BP dére année 57% (913,78 €) 67 % (107440€) | 80%(128250€) | 100% (160312 €)
BRD ke arinice 67% (107440€) | 77 % (123441€) | 80%(1282,50€) | 100% (160312 €)
BM 90 % (1442,81€) | 90 % (1442,81€) | 90 % (1442,81€)

16-17 ans 18-20 ans 21-25 ans PITER 6T
CAP 1ére année 27 % (432,85 €) 43 % (689,35 €) 53 9% (849,66 €) | 100% (160312 €)
i e (ouen | 39 05 (625,22 €) 51 % (817,60 €) 61%(97791€) | 100% (160312 €)
BP Lére année 27 % (432,85 €) 439% (689,35 €) 530 (84966 €) | 100% (160312 €)
BP 2éme année 39 % (625,22 €) 51 % (817,60 €) 61%(977,91€) | 100% (160312 €)
BTS Lére année 27 % (432,85 €) 43 9% (689,35 €) 53 % (849,66 €) | 100% (160312 €)
Bispemeammee 39 % (62522 €) 519 (817,60 €) 61%(977,91€) | 100% (1603,12 €)
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COIFFURE
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VENEZ VOUS FORMER A UN METIER INTEMPOREL

Au sein du centre Roger Para, En plein coeur de Marseille,

VOous pourrez vous former aux vous apprendrez un metier

. . d'artisanat, un métier mettant
techniques de la coiffure.

*’,’, o
ﬂ_._
en valeur la beauté.

Fort d'une expérience de

. ) . Intemporel, le métier de la
plusieurs décennies, notre

- coiffure est en recherche
centre de formation vous
constante de nouveaux

transmettra le savoir ) ) .
apprentis qui transmettront a

nécessaire a mettre en .
leur tour ce savoir.

pratique dans un salon lors de

votre alternance.




DU CAP AU BREVET DE MAITRISE

En intégrant notre centre de formation, c'est tout un
parcours professionnel qui s'ouvre devant vous. Du CAP au
Brevet de Mafitrise, votre apprentissage en alternance au

sein du CFA Roger Para vous permettra de vous projeter
professionnellement et de réaliser vos projets.

POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS, RENDEZ-VOUS SUR NOTRE SITE : WWW.ROGERPARA.FR

Premier dipldéme en
coiffure, permet de
travailler dans un salon ou
en tant que coiffeur(se) a
domicile

Renforcer ses acquis
et préparer le BP

Permet la création de
sa propre entreprise de
coiffure

Devenir "Maitre
artisan". Cette certification
permet de devenir
formateur(trice)




COIFFURE

CFA ROGER PARA
Centre de formation d'apprentis
en Coiffure et Esthétique

441, Avenue du Prado
13008 MARSEILLE
Tél : 04.96.20.34.34.

www.rogerpara.fr

DA - 93131074213
SIRET - 37970038800091

Qualiopi »

processus certifié

IS W REPUBLIQUE FRANGAISE

Datadock

Organisme
Référencé

PREREQUIS :

-Etre agé de 15 ans (sorti de 3éme et plus)

OBJECTIFES :

-Savoir utiliser les techniques courantes de coiffure pour homme, femme

-Accueillir la clientele et participer a la gestion du salon

ACCESSIBILITE :

- Accessibilite aux personnes en situation de handicap (nous consulter
pour étudier la faisabilité)

MODALITES DE LA FORMATION ET DELAIS D'ACCES :

-Formation gratuite en alternance

-Signature d'un contrat d'apprentissage de 2 ans (800h) : notre service
entreprise en lien avec de nombreuses entreprises partenaires vous
garantit la signature d'un contrat

-12h / semaine au centre de formation

-Pédagogie numeérique conforme au référentiel examen

-Taux de réussite au CAP : 93%

-Délai d'acces a la formation : 10 a 15 jours

PROGRAMME DE LA FORMATION :

Unités professionelles :
-POLE 1 : Réalisation de prestations de coiffure
-POLE 2 : Relation clientéle et participation a l'activité de l'entreprise

Unités générales : (CAP/BEP/BAC ou plus dispensent des unités générales)

-UG1l
-UG2
-UG3
-UG4
-Unité facultative : Arts appliqués et culture artistique

DEBOUCHES DE LA FORMATION :

: Francais/histoire-géographie

: Mathématiques-physique

: Education physique et sportive
: Anglais

-Signature d'un contrat de travail (CDD ou CDI)
-Continuité pedagogique : Mention complémentaire (1an) ou BP en
contrat d'apprentissage (2ans)







MC
COIFFURE

CFA ROGER PARA
Centre de formation d'apprentis
en Coiffure et Esthéetique

441, Avenue du Prado
13008 MARSEILLE
Tél : 04.96.20.34.34.

www.rogerpara.fr

DA - 93131074213
SIRET - 37970038800091

Qualiopi »

processus certifié

I 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Dd| Datadock

Organisme
Référenceé

e
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PREREQUIS :

-Etre titulaire d'un dipléme de niveau Il (CAP COIFFURE)

OBJECTIES :

-Renforcer ses compétences professionnelles acquises en CAP Coiffure
-Maitriser les techniques de coupes femme et de coloration

ACCESSIBILITE :

- Accessibilité aux personnes en situation de handicap (nous consulter
pour etudier la faisabilité)

MODALITES DE LA FORMATION ET DELAIS D'ACCES :

-Formation gratuite en alternance

-Signature d'un contrat d'apprentissage de 1 an (400h) : notre service
entreprise en lien avec de nombreuses entreprises partenaires vous
garantit la signature d'un contrat

-12h / semaine au centre de formation

-Pédagogie numérique conforme au référentiel examen

-Taux de réussite en MC ;: 100%

-Délai d'acces a la formation : 10 a 15 jours

PROGRAMME DE LA FORMATION :

E1 : Coupe transformation, coiffage "dame”
E2 : Coloration, effets de couleurs
E3 : Evaluation de l'activité professionnelle (oral sur dossier & réaliser)

DEBOUCHES DE LA FORMATION :

-Signature d'un contrat de travail (CDD ou CDI)

-Continuité pédagogique : Brevet professionnel en contrat d'apprentissage

(2ans)







BP

CFA ROGER PARA
Centre de formation d'apprentis
en Coiffure et Esthétique

441, Avenue du Prado
13008 MARSEILLE
Tél : 04.96.20.34.34.

www.rogerpara.fr

DA - 93131074213
SIRET - 37970038800091

Qualiopi »

processus certifié

B 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Datadock

Organisme
Référencé

-

COIFFURE"

PREREQUIS :

-Etre titulaire d'un dipléme de niveau III (CAP Coiffure)

OBJECTIFS :

-Créer son entreprise en devenant professionnel

-Maitriser la gestion de votre future entreprise

-Acquérir des compétences professionnelles en femme (coupe, couleur,
coiffage, événementiel) en en homme (coupe et barbe)

ACCESSIBILITE :

- Accessibilité aux personnes en situation de handicap (nous consulter
pour étudier la faisabilite)

MODALITES DE LA FORMATION ET DELAIS D'ACCES :

-Formation gratuite en alternance

-Signature d'un contrat d'apprentissage de 2 ans (800h) : notre service
entreprise en lien avec de nombreuses entreprises partenaires vous
garantit la signature d'un contrat

-12h / semaine au centre de formation

-Pédagogie numérique conforme au référentiel examen

-Taux de réussite au BP ;: 80%

-Délai d'acceés a la formation : 10 a 15 jours

PROGRAMME DE LA FORMATION :

E1 : Création, coupe, coiffage

E2 : Modification durable de la forme

E3 : (option) coiffure événementielle ou coupe homme/entretien systeme
pilo-facial

E4 : Gestion de l'entreprise/vente/management

E5 : Sciences-technologies et arts appliqués

E6 : Expression francaise et, ouverture sur le monde (seul un BAC
dispense de cette épreuve)

DEBOUCHES DE LA FORMATION :

-Vie active : Salarié(e) ou manager dans un salon de coiffure

-Continuité pédagogique : Brevet de Maftrise en contrat d'apprentissage
(2ans)

-Création ou reprise d'une entreprise







CFA ROGER PARA
Centre de formation d'apprentis
en Coiffure et Esthétique

441, Avenue du Prado
13008 MARSEILLE
Tél : 04.96.20.34.34.

www.rogerpara.fr

DA - 93131074213
SIRET - 37970038800091

Qualiopi »

processus certifié

B ¥ REPUBLIQUE FRANGAISE

Datadock

Organisme
Référencé

PREREQUIS :

-Etre titulaire d'un dipléme de niveau IV (BP Coiffure)
-Public : Artisans, chefs d'entreprise, salariés, demandeurs d'emploi

OBJECTIFS :

-Obtenir le titre de "Maitre Artisan”

-Atteindre un niveau hautement qualifié dans le domaine professionnel

-Acquérir des compétences en management d'équipe, en gestion et développement de
votre entreprise

ACCESSIBILITE :

- Accessibilité aux personnes en situation de handicap (nous consulter pour
etudier la faisabilité)

MODALITES DE LA FORMATION ET DELAIS D'ACCES :

-Formation modulable (niveau BAC+2) en alternance ou en formation continue
-Signature d'un contrat d'apprentissage de 2 ans (674h) : notre service entreprise en
lien avec de nombreuses entreprises partenaires vous garantit la signature d'un contrat
-8h / semaine au centre de formation

-Pédagogie numérique conforme au référentiel examen

-Taux de réussite au BP : 60%

-Delai d'acces a la formation : 10 a 15 jours

-formation éligible CPF

PROGRAMME DE LA FORMATION :

formation composée de six modules généraux indépendants et d'un module
professionnel (120h)

Module A : Fonction entrepreneuriale (environnement entreprise artisanale)
Module B : Fonction commerciale

Module C : Fonction gestion économique et financiére d'une entreprise
artisanale

Module D : Fonction gestion des ressources humaines

Module E : Fonction formation et accompagnement de l'apprenant

Module F : Fonction communiquer a linternational : Anglais

Module professionnel coiffure : 5 épreuves + résolution de problémes

DEBOUCHES DE LA FORMATION :

-Responsable de salon de coiffure, responsable commercial, assistant directeur
artistique, formateur
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FORMEZ-VOUS AUX METIERS DE LA BEAUTE ET
DU BIEN-ETRE

La beauté et le bien-étre vous
intéressent ? Au CFA Roger
Para nous formons de jeunes
passionnés au métier
d'esthéticienne. Du CAP au
BP, vous pourrez apprendre un
meétier manuel, un métier
social ou le souci du bien-étre
est primordial. Les modes et
techniques étant en constante

évolution, les métiers de
'esthétiqgue permettent de se
projeter dans différents
secteurs. Que ce soit dans un
institut, un Spa ou une
parfumerie, les profils
dynamiques et extravertis
comme les profils calmes et
discrets pourront trouver leur
place dans le monde de
l'esthétique.

POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS, RENDEZ-VOUS SUR NOTRE SITE : WWW.ROGERPARA.FR




DU CAP AU BP ESTHETIQUE

CAP Esthétigue : Maitriser les techniques de soins esthétiques

(maquillage, épilation, manucure, soin du visages, etc.) et le
fonctionnement d'un salon de soins esthétiques (conseil de la clientele,
démonstration, techniques de vente de produits, regles d’hygiéne,

gestion des stocks, etc.)

BP ESTHETIQUE Renforcer les connaissances technigques de soins du

visage et soins du corps ainsi que dans la communication, la gestion
d'une équipe(management) et de la gestion des budgets. Apres le BP,

orientation possible vers un BTS Esthétique ou se spécialiser au travers

de formations qualifiantes.




CAP
ESTHETIQUE

CFA ROGER PARA
Centre de formation d'apprentis
en Coiffure et Esthétique OBJECTIFS :
-Maftriser les techniques courantes de soins esthétiques du visage, des mains et

16 Bd.Theodore Thurner des pieds, des épilations hommes et femmes
13006 MARSEILLE -Avoir les capacités de conseiller et de vendre des produits destinés aux soins

Tél : 09.70.19.54.83 ACCESSIBILITE :

-Etre 4gé de 15 ans (sorti de 3éme et plus)

- Accessibilité aux personnes en situation de handicap (nous consulter pour
www.rogerpara.fr L o
étudier la faisabilité)

DA - 93131074213 MODALITES DE LA FORMATION ET DELAIS D'ACCES :
SIRET - 37970038800091

-Formation gratuite en alternance

-Signature d'un contrat d'apprentissage de 2 ans (800h) : notre service
entreprise en lien avec de nombreuses entreprises partenaires vous garantit la
signature d'un contrat

-12h / semaine au centre de formation

Qualiopi »

processus certifié , . L. oy .
-Pedagogie numérique conforme au référentiel examen
B 5 REPUBLIQUE FRANCAISE
-Taux de réussite au CAP :

-Délai d'accés a la formation : 10 a 15 jours

PROGRAMME DE LA FORMATION : |

Od | Datadock

Organisme
Référenceé

|
Unités professionelles : |
-POLE 1 : Techniques esthétiques du visage, des mains et des pieds
-POLE 2 : Techniques esthétiques liées aux phanéres ‘
-POLE 3 : Conduite d'un institut de beauté et de bien-étre ||
Unités générales : (CAP/BEP/BAC ou plus dispensent des unités générales) |
-UG1 : Francais/histoire-géographie
-UG2 : Mathématiques-physique ‘
-UG3 : Education physique et sportive |i
-UG4 : Anglais |
-Unité facultative : Arts appliqués et culture artistique
|
|
|
|
|

SV DEBOUCHES DE LA FORMATION :

-Signature d'un contrat de travail (CDD ou CDI)
-Continuité pédagogique : BP Esthétique en contrat d'apprentissage (2ans)







BP
ESTHETIQUE

CFA ROGER PARA
Centre de formation d'apprentis
en Coiffure et Esthétique

16 Bd.Théodore Thurner
13006 MARSEILLE
Tél :09.70.19.54.83

www.rogerpara.fr

DA - 93131074213
SIRET - 37970038800091

Qualiopi »
processus certifié

I 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Datadock

Organisme
Référencé

- Etre titulaire d'un dipléme de niveau IIl (CAP ESTHETIQUE)

OBJECTIFS :

- Créer son entreprise en devenant professionnel
- Maitriser la gestion de votre future entreprise
- Acquérir des compétences professionnelles diversifiées

ACCESSIBILITE :

- Accessibilité aux personnes en situation de handicap (nous consulter pour
étudier la faisabilité)

MODALITES DE LA FORMATION ET DELAIS D'ACCES :

- Formation Gratuite en alternance

- Signature d’un contrat d'apprentissage de 2 ans (800h) : notre service
Entreprises en lien avec de nombreuses entreprises partenaires vous garantit la
signature d’'un contrat

- 12h / semaine au Centre de formation

- Pédagogie numérique conforme au référentiel examen

- Délai d’accés a la formation : 10 a 15 jours

PROGRAMME DE LA FORMATION :

POLE 1 : prestation de beauté et de bien-étre visage et corps POLE 2 : relation
client/valorisation et animation de U'entreprise POLE 3 : vie et gestion de
U'entreprise

U40 : expression et connaissance du monde

U50 : langue vivante

DEBOUCHES DE LA FORMATION :

- Vie active : salarié(e) ou manager dans un salon de coiffure

- Continuité pédagogique : un Brevet de Maitrise esthéticienne et cosméticienne

en contrat d’'apprentissage (2 ans)







FORMATION
CONTINUE

Préparer un CAP Coiffure ou un CAP Esthétique
en 1 an (Formations adultes accélérées) :

e \ous étes demandeur d'emploi ou salarié:
Formations financées (Pole Emploi, TransitionPro PACA,
Formations éligibles au CPF, CAP emploi pour un public en
situation de handicap)

* Formations qui s'organisent sur 3 jours par semaine au
centre de formation et 12 semaines de stage en entreprise
(Parcours adapté et personnalisé en fonction du profil :
dispense d'enseignements si vous étes titulaire de
diplébmes)




)
Vous étes professionnel (artisan ou salarié) et vous ‘
souhaitez développer vos compétences : l

e Formation a la carte (€ligibles au CPF) :
Nouvelles tendances, coupes, couleur, événementiel,
barber, etc... |

e Stages de remise a niveau (FAFCEA, Pble Emploi)

e \/ous étes titulaire d'un CAP Coiffure ou Esthétique et vous
souhaitez valider un BP pour concrétiser un projet
professionnel : Formation éligible au CPF

e Stage entrepreneurial, accompagnement a la création !
d'entreprise (logiciel gestion de caisse, devenir maitre ‘
d'apprentissage) : formations éligibles au CPF |

|

@)
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ACCOMPAGNEMENT
PSH

Des la rentrée 2022 le CFA Roger Para accueille le
public en situation de handicap (PSH) qui sera
accompagné des son entrée par un réféerent
handicap afin d'adapter un parcours personnalisé
(allongement de la formation, soutien, aides
pédagogie...) en vue d'une insertion professionnelle
et de ['obtention d'un dipldme.
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des Entreprises de Proximite Handicap, recrutement & maintien aux personnes handicapées







