L'activité menée au titre de la contribue a la

réalisation de plusieurs objectifs :

o prévenir le décrochage scolaire

o faciliter I'accés au diplome et a la qualification
« contribuer a la sécurisation des parcours de
formation.

Les personnels de la MLDS participent au repérage
des jeunes décrocheurs en lien avec les
"référents décrochage scolaire" et les "groupes
de prévention du décrochage scolaire". Ils collabo-
rent a la mise en place d'actions de prévention.

Ces personnels exercent en priorité une activité
de conseil et d'expertise en ingénierie de for-
mation auprés des équipes éducatives, de direc-
tion et d'encadrement au niveau de I'établisse-
ment scolaire, et du réseau de formation. Ils
assurent également des séquences de formation
face aux jeunes dans des actions de remédia-
tion et de remobilisation mises en ceuvre dans
des établissements scolaires.
Au-dela de l'activité menée dans le domaine de
la prévention, les personnels de la MLDS met-
tent au service des réseaux ‘Formation
Qualification Emploi" (FoQualE) leur compé-
tence en matiére de conseil, d'expertise et
d'ingénierie de formation.

Y

Ils participent, en relation avec les CIO, a
I'évaluation des besoins de formation et a
I'accompagnement des jeunes vers les orga-
nismes les mieux adaptés. Ils permettent de
clarifier I'offre de formation et des ser-
vices auxquels les jeunes peuvent accéder.
Ils sont en mesure de proposer des solu-
tions dans le cadre des réseaux FoQualE.
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LUTTE CcoNTRELE
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#Prévention

#intervention

#Remédiation




Je me pose des questions.....

L Je suis scolar'isé(e)

— B

.

LE DECROCHAGE SCOLAIRE
Suis-je cancené?
JE ME POSE DES QUESTIONS SUR MA SCOLARITE
— N\
g ¢ ==

Doisje Pourquoi aller Quel Ou est

travailler al'école ? avenir ? ma place ?
plus ?

Tu peux trouver des réponses aupres
de tes enseignants, du psychologue
Education Nationale et de ['ensemble
du personnel de ton établissement.

OU te vendre dans un Centre
d'Information et d'Orientation (CIO).

Je suis scolarisé(e)
J'ai besoin d'aide.....

Tu peux bénéficier d'un entretien
personnalisé avec un formateur de la
Mission de Lutte contre le Décrochage
Scolaire (MLDS). Ce dernier travaille
en collaboration avec les personnels
de ton établissement pour réfléchir a
une solution adaptée a ta situation.
Parles-en avec un de tes enseignants
ou un conseiller Principal d'Education
(CPE)!

JE ME RECOMNAIS DANs CERTAINES DE CES SITUATIONS

O & M 3%

Je suis de Je me fais
plus en plus souvent
souvent absent remarquer

Mes résultats Je ne suis
baissent plus motivé

JE ME SUIS PLUS
A L'ECOLE,

~ Je suis sans Solution..
Que puis-je faire?

Selon ton profil et tes besoins, tu peux
bénéficier d’'une action de remédiation et
de remise a niveau (A.R.R.N) mise en

place par la MLDS.

Contacte un coordonnateur MLDS

et tu seras recu par un formateur avec

lequel tu construiras ton itinéraire de

formation!




