
 

 

Le lycée professionnel Martin-Bret de Manosque (Alpes-de-Haute-
Provence) a organisé la 5e édition de son "Job dating" en deux temps : le 14 mars 
pour les terminales CAP ( les filières industrielles et les métiers de la restauration-
hôtellerie) et le 12 avril pour les terminales BAC ( les filières tertiaires, les métiers 
de la restauration-hôtellerie et de l’électricité). 

Ce projet porté par le LEP Martin Bret sous la houlette de Christine Guillot 
enseignante en économie-gestion et coordonnatrice de l’ULIS (Unité Localisée 
d’Inclusion Scolaire) en partenariat avec la Mission Locale représentée par 
Philippe Basora, a permis aux 50 terminales CAP et 80 terminales BAC PRO de se 
présenter devant les tuteurs d’entreprises et représentants de l'emploi pour vivre 
une simulation à l'entretien d'embauche. 

L'objectif était de mettre en contact des élèves avec un futur employeur afin de 
parfaire leur présentation, leur communication et leur savoir être.  

Ce contact a été apprécié par la plupart des élèves, même si certains étaient 
stressés le jour "J", les entretiens ont été porteurs de sens dans leur formation 
professionnelle et leur estime de soi. 

 

 


