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Annexe 2 — Programme d’actions

Nom de I’école :

Circonscription :

Elaborer une fiche synthétique pour chaque action collective.

Les apprentissages et les parcours des éléves, |'enseignement

Ou

La vie et le bien-étre de I'éléve, le climat scolaire

Domaine Ou

Les acteurs, la stratégie et le fonctionnement de I'école

Ou

L’école dans son environnement institutionnel et partenarial

Le titre de votre action
Libellé de I’action

Les intentions de I’équipe ; Ce que I'action va apporter /

Objectif(s) de I’action transformer.
Développer.... Viser.... Améliorer...

Une description rapide de votre action
Description de I’action

Eléments du constat qui ont permis de choisir prioritairement cette
action.

Les indicateurs doivent étre suffisamment explicites. (Résultats,
repéres, questionnaires...)

Indicateurs qui ont déclenché le
choix de I’action

Passer de....a......

Effets attendus de I’action

Cycles et niveaux visés

Cycle(s) engagés
. . Quelle part des éleves : tous, les éleves allophones, les éleves
Public cible P P
EBEP...
Sur combien de temps est prévue I'action ?
Temporalité de I’action Quelle organisation temporelle ?

Coordonnateur de I’action

. . Listes des partenaires de I'action, interne, externe...
Partenaire(s) de I’action P

Modalités pratiques d’évaluation de | Quels sont les éléments 3 observer pour estimer les résultats de
I’action I'actions : indicateurs.

Besoins en formation identifiés Quelle(s) formation(s) penseriez-vous utiles pour vous accompagner
dans I'action.
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Ladertt

Epaliet

Projet innovant en lien avec cette
action (oui/non - Titre du projet)

Descriptif succinct du projet innovant




