
L’Onisep propose aux équipes éducatives 
une offre de services pour l’accompagnement à 
l’orientation de leurs élèves. Banque de séances 
pédagogiques, référentiel des compétences à 
s’orienter pour le lycée d’enseignement général et 
technologique, temps d’échanges entre les élèves 
et des professionnels pour découvrir des métiers 
et des parcours inspirants, actions de formation 

portant sur le processus d’orientation et l’utilisa-
tion des ressources de l’Onisep, rencontres avec 
des experts de l’éducation et de l’orientation… 
autant d’outils et de services qui permettent aux 
équipes éducatives de mener un travail réflexif 
avec les élèves sur leur projet d’orientation et 
de nourrir leurs pratiques d’accompagnement 
à l’orientation.

 ACCOMPAGNER LES ÉLÈVES DANS 
LEUR DÉMARCHE D’ORIENTATION
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Pour accompagner la mise en œuvre des activités 
dédiées à l’orientation, l’Onisep a créé 600 res-
sources destinées aux équipes éducatives. Elles 
ont été construites pour les classes de la 5e à la 
terminale et concernent toutes les voies de for-
mation (collège, LEGT, LP). Elles visent à rendre 
les élèves acteurs de leur démarche d’orientation, à développer leurs compétences à 
s’orienter et leur permettre d’élaborer progressivement leur projet d’orientation. Elles ont 
été conçues pour susciter la réflexion sur l’orientation, amener les élèves à s’interroger et 
à formaliser leurs centres d’intérêt et leurs aspirations, les conduire à entreprendre des 
recherches d’informations, à s’impliquer dans des projets et à identifier les spécificités 
des parcours, des formations et des métiers. Respectueuses de la liberté pédagogique des 
enseignantes et enseignants qui pourront les adapter à leurs contextes, elles reposent sur 
le respect de valeurs, telles l’inclusion de tous les élèves, l’égalité filles/garçons, l’ambition 
scolaire, le développement durable…

DÉCOUVRIR 
LES SÉANCES 
PÉDAGOGIQUES

Quatre catalogues 
répertorient les séquences 
pédagogiques dédiées  
au collège, au LEGT,  
au LP et aux ressources  
en autonomie pour les élèves. 
Ils sont à retrouver sur  
onisep.fr/Equipes-educatives, 
dans les rubriques  
« Accompagnement  
à l’orientation – Horaire 
dédié » et « Ressources  
en autonomie ». 

Quelques exemples 
d’activités proposées :
- en classe de 3e : « Bien vous 
connaître pour définir votre 
projet d’orientation » 
- en classe de 2de 
professionnelle :  
« Rechercher son stage »
- en classe de 1re et terminale 
des voies générale et 
technologique : « Comment 
préparer le volet orientation  
du Grand oral du bac ? »

Les ressources pédagogiques 
pour le collège, le LEGT  
et le LP sont accessibles 
depuis deux plateformes 
complémentaires : FOLIOS  
et ETINCEL. 

L’application FOLIOS est  
le support des parcours 
éducatifs, dont le parcours 
Avenir. Elle a pour objectif  
de valoriser les expériences 
scolaires et extrascolaires  
des élèves, de leur permettre 
de garder une traçabilité de 
leurs recherches et réflexions. 
- Adresse de connexion :  
folios.onisep.fr  
- Identifiant : 
ConsultationRessources  
- Mot de passe : 
Ressources2022!

Plateforme du réseau 
Canopé, ETINCEL  
(reseau-canope.fr/etincel) 
propose des ressources,  
des activités et une 
personnalisation des 
scénarios pédagogiques.  
Les séquences Onisep  
y sont accessibles à partir  
du moteur de recherche  
(en tapant onisep ou 
orientation) et peuvent  
être filtrées par niveaux  
de classe.

 Les films annuels  
de l’accompagnement à l’orientation
Les séances pédagogiques peuvent être organisées en progression pédagogique sur 
l’année scolaire, appelée films annuels, conçus pour chaque niveau de classe, de la 5e à 
la terminale. Le niveau de terminale bac professionnel propose deux films annuels : un 
premier axé sur le module d’insertion professionnelle, un second consacré au module 
poursuites d’études.

Ces films annuels, en ligne sur onisep.fr/Equipes-educatives (rubrique « Accompagnement 
à l’orientation-Horaire dédié »), constituent un outil personnalisable. Un encart permet 
de renseigner les objectifs du volet orientation de son projet d’établissement. Il est 
également possible d’ajouter, de masquer ou de déplacer chaque ressource. Une partie 
« événements » fait apparaître les temps forts de l’orientation à différentes échelles : aux 
niveaux national, régional, ou bien de l’établissement scolaire.

RESSOURCES POUR LES CLASSES  
DE COLLÈGE ET DE LYCÉE

 Des ressources en autonomie  
pour les élèves
La collection « Mon orientation ? Je gère ! » s’adresse aux élèves pour 
un travail en autonomie. Il s’agit de ressources pédagogiques, élaborées 
pour aider les jeunes à construire leur projet d’orientation, de la 5e à la 
terminale. Les grands thèmes de l’orientation y sont abordés : la recherche 
de stage, la découverte du monde professionnel, le choix des enseignements de spécia-
lité, les études post-bac.... Cette collection peut faire l’objet d’un accompagnement des 
élèves par les enseignantes et enseignants et les psychologues de l’Éducation nationale. 
Elle peut être conseillée aux parents pour favoriser le dialogue parents-enfants autour 
du projet d’orientation. 

Ces ressources sont accessibles sur FOLIOS et sur onisep.fr/Equipes-educatives (rubrique 
« Ressources en autonomie »).

 Les séances pédagogiques

https://www.reseau-canope.fr/etincel/
https://www.onisep.fr/Equipes-educatives/
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CALENDRIER DES 
MÉTIERS EN DIRECT

Pour participer au dispositif 
et inscrire les classes, il faut se 
rendre sur onisep.fr/Equipes-
educatives, rubrique « Offre 
de formation et de service ». 
Un dossier pédagogique, 
constitué de documents 
supports (fiches métiers, 
fiches formations et/ou  
vidéos…), sera ensuite envoyé 
pour préparer en amont  
ces rencontres et pour  
les exploiter en aval (retours 
sur les échanges…).

Voici les premières dates  
des rencontres avec les 
professionnels (les horaires 
indiqués correspondent  
à l’heure métropolitaine) :

 ´Live thématique sur  
la mobilité européenne :  
du 16 au 22 septembre

 ´Live thématique 
Développement durable :  
du 1er au 8 octobre

 ´Métiers de la police 
nationale : 6 octobre,  
de 14 h à 15 h

 ´ Jeux vidéo : 10 octobre,  
de 14 h à 15 h 

 ´Métiers des travaux publics 
en Bretagne : 13 octobre,  
de 14 h à 15 h (rencontre 
réservée aux élèves  
de la région)

 ´Métiers des travaux publics 
en Auvergne-Rhône-Alpes : 
18 octobre, de 10 h à 11 h 
(rencontre réservée aux 
élèves de la région)

 ´Métiers du verre :  
18 octobre, de 14 h à 15 h

 ´Métiers de l’immobilier : 
première quinzaine de 
novembre

 ´Métiers des travaux publics 
en Pays-de-la-Loire : 8 novembre 
(rencontre réservée aux 
élèves de la région)

 ´Métiers des travaux publics 
en Normandie : 12 janvier,  
de 10 h à 11 h (rencontre 
réservée aux élèves  
de la région)

 ´Métiers des travaux publics 
en Hauts-de-France : 19 janvier 
(rencontre réservée aux 
élèves de la région)

 ´Métiers de l’armée :  
2e quinzaine de février 
(rencontre réservée aux 
élèves réunionnais)

 Le référentiel de compétences  
à s’orienter pour le LEGT
Le référentiel de compétences à s’orienter a pour ambition d’aider 
les jeunes à construire leur parcours de formation et leurs projets 
professionnels tout au long de la vie et s’inscrit dans le programme 
AVENIR(s). 

Piloté par l’Onisep, ce programme a pour objectifs de préparer les 
élèves à construire leurs trajectoires d’avenir et de faciliter le travail 
de leurs accompagnateurs dans cette démarche. Il s’appuie sur 
des référentiels de compétences qui permettront aux élèves de recueillir, d’analyser, de 
synthétiser les informations sur les formations et les métiers, mais aussi de développer 
leur capacité à se connaître pour prendre des décisions pertinentes lors des transitions 
inhérentes à tout parcours personnel et professionnel. 

Première brique du programme AVENIR(s), le référentiel de compétences à s’orienter est 
fondé sur la recherche et a été élaboré avec la communauté éducative. Il est le fruit d’un 
travail collaboratif coordonné par l’Onisep, avec la contribution de l’IGÉSR (Inspection 
générale de l’Éducation, du Sport et de la Recherche), du LaPEA (Laboratoire de Psycho-
logie et d’Ergonomie Appliquées de l’Université Paris Cité), des acteurs de l’éducation et 
de l’orientation en académie et des élèves. Il présente les compétences mobilisées par les 
jeunes dans le cadre de leur démarche d’orientation, déclinées en niveaux de progressivité. 

L’élaboration du référentiel s’est déroulée en deux étapes. La première phase de recherche 
a consisté à repérer les compétences mises en œuvre dans la construction des projets 
d’orientation, en recueillant la parole des élèves, des acteurs de l’orientation et des familles. 
La deuxième étape de co-construction a permis d’affiner les compétences, d’en proposer 
des définitions et de s’assurer de leur compréhension par les élèves. Cette démarche a 
fait émerger 15 compétences, réparties en 3 grandes catégories de compétences. En 
ligne sur onisep.fr/Avenirs-Referentiel-competences-lycee, un livret rassemble l’ensemble 
de ces compétences, présentées sous forme de fiches. Le descriptif de chaque compé-
tence comporte un résumé, une définition, le déroulé des niveaux de progressivité, des 
illustrations de mise en action de la compétence, des ressources pédagogiques pour des 
pistes d’activités en classe… Le travail sur ce référentiel se poursuivra au cours de l’année 
scolaire 2022-2023 : expérimentation du référentiel dans des académies, articulation avec 
les apprentissages au lycée et identification d’observables dans les programmes discipli-
naires mettant en œuvre les compétences à s’orienter, plan de formation des équipes 
éducatives. Au cours de cette même année, débutera l’élaboration des référentiels de 
compétences à s’orienter pour le collège et le lycée professionnel.

ACCOMPAGNER LES ÉLÈVES DANS LEUR DÉMARCHE D’ORIENTATION

Rencontres avec des pros, 

 Les métiers en direct
Le dispositif « Les Métiers en direct » propose des ren-
contres virtuelles entre élèves (de la 4e à la terminale) et 
des professionnels, issus de secteurs variés, qui témoignent 
de leurs parcours scolaire et professionnel. Ces échanges, 
d’une durée d’une heure, permettent aux élèves de me-
surer la diversité des trajectoires professionnelles et de 
bénéficier de témoignages inspirants. Des films tournés au sein de certaines entreprises 
sont mis à disposition des classes pour les familiariser au secteur d’activité présenté et 
découvrir l’environnement professionnel de façon incarnée. 

À partir de la rentrée 2022-2023, le dispositif évolue et comprend deux nouveaux formats. 
« Les Métiers en direct » sont désormais ouverts aux élèves de 5e, via des rencontres de 
30 minutes qui leur sont dédiées. C’est une première approche du monde professionnel 
qui fait un focus sur un métier lors de chaque rencontre. Les métiers en lien avec le déve-
loppement durable seront notamment mis en valeur. Le dispositif proposera également 
des rencontres thématiques s’inscrivant dans des événements et les semaines organi-
sées au sein des établissements scolaires (Semaine de la presse et des médias, Fête de la 
science, Semaine européenne du développement durable…). Lors de ces rendez-vous, 
des professionnels témoigneront de leur parcours et de leur activité professionnelle en 
lien avec la thématique mise à l’honneur. Une séance pédagogique permet de préparer 
ces rencontres et de les exploiter. 

RESSOURCES POUR LES CLASSES  
DE COLLÈGE ET DE LYCÉE

https://www.onisep.fr/Equipes-educatives/offre-de-formation-et-de-service/les-metiers-en-direct
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MON ORIENTATION
EN LIGNE

Le service gratuit d’aide  
à l’orientation de l’Onisep, 
Mon orientation en ligne 
(MOEL), apporte des 
réponses personnalisées aux 
usagers (élèves, apprenties  
et apprentis, étudiantes et 
étudiants, parents, équipes 
éducatives) par téléphone, 
tchat et mail. Cette plateforme 
nationale est en lien direct 
avec les services académiques 
d’information et d’orientation. 

Répartis sur 7 sites 
interconnectés (Amiens, 
Bordeaux, Fort-de-France, 
Grenoble, Lognes, Paris, 
Nantes), 60 conseillers et 
conseillères répondent aux 
questions sur les parcours  
de formation, les métiers, 
l’insertion professionnelle,  
les procédures d’inscription et 
d’affectation, les réorientations, 
les études des jeunes  
en situation de handicap,  
la recherche de stages et  
de contrat d’apprentissage, 
les études à l’étranger, le 
décrochage scolaire... Parmi 
ces experts, 15 sont spécialistes 
de Parcoursup et prennent 
en charge les appels au 
numéro vert Parcousup, 
dédié à l’information sur  
la procédure.

Pour permettre aux élèves de 
3e et de lycée d’expérimenter 
la plateforme en autonomie, 
une fiche pédagogique,  
« Découvrez mon orientation 
en ligne », est disponible sur 
onisep.fr/Equipes-educatives 
(rubrique « Ressources en 
autonomie ») ou sur FOLIOS. 
Il est également possible de 
présenter la plateforme dans 
le cadre d’une séance en 
classe, en ligne sur ETINCEL 
et FOLIOS.

Toutes les informations  
pour joindre le service MOEL 
sont à retrouver sur 
monorientationenligne.fr. 
Pour contacter le numéro 
vert Parcoursup, il faut 
appeler le 0800 400 070,  
de 10 h à 16 h (de janvier  
à septembre).

 Rencontres avec des experts  
et professionnels de l’éducation  
et de l’orientation
Pour nourrir les réflexions sur les pratiques pédagogiques en 
orientation et sur les thématiques de l’éducation, l’Onisep 
propose « Les rendez-vous de l’orientation » qui donnent la parole à des experts (inspec-
teurs, inspectrices, enseignantes-chercheuses, enseignants-chercheurs…) qui interviennent 
lors de visioconférences. 
Les thématiques 2022-2023 des Rendez-vous de l’orientation :
« L’orientation : une question métaphysique », « Le rôle des réseaux personnels dans la 
transition vers l’enseignement supérieur », « Le parcours : une nouvelle façon de penser une 
orientation au service de la réussite et de l’insertion de chaque jeune », « Présentation du 
dispositif d’enquête Génération et premiers résultats de l’enquête 2017 », « L’orientation 
scolaire des élèves allophones nouvellement arrivés », « Tous égaux devant les sciences ? », 
« Recherche d’information : difficultés des élèves et solutions adultes », « Choix d’orien-
tation et transitions au temps de l’adolescence : la place des émotions et des relations ».

Pour connaître le calendrier des présentations, y assister en direct et retrouver les enre-
gistrements vidéo en ligne, il faut se rendre sur onisep.fr/Equipes-educatives, rubrique 
« Les webinaires de l’Onisep ».
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ACCOMPAGNER LES ÉLÈVES DANS LEUR DÉMARCHE D’ORIENTATION

 Offre de formations
L’offre de formation de l’Onisep à destination des 
équipes éducatives s’étoffe pour l’année 2022-2023. 
Quatre séries de webinaires sont proposées : 
« Accompagner vos élèves à l’orientation avec les outils 
 pédagogiques de l’Onisep », « Préparation du Printemps 
de l’orientation », « Administrer FOLIOS en établisse-
ment », « Utiliser FOLIOS dans l’accompagnement à 
l’orientation de vos élèves » (découverte des fonctionnalités de FOLIOS, préparation et 
exploitation des salons d’orientation, exploitation du stage de 3e, découverte de Par-
coursup, la connaissance de soi, le Grand oral, le chef-d’œuvre en lycée professionnel) ». 
Deux parcours M@gistère en auto-inscription portent sur « L’accompagnement des temps 
forts de l’orientation dans le secondaire », « FOLIOS et ses fonctionnalités ». L’ensemble de 
l’offre, les descriptions et les liens d’inscription sont présentés sur onisep.fr/offre_formation.

 Les modules de formation e-Inspé
Dans le cadre du PIA3 (Programme d’investissements d’avenir), le projet de déployer une 
ingénierie de formation à distance, piloté par Réseau Canopé, a été retenu en lien avec 
un consortium de partenaires dont l’Onisep fait partie. 
L’innovation dans la démarche se traduit par la réflexivité (adoption d’une attitude réflexive 
sur la pratique de classe), la personnalisation (choix parmi une offre ciblée en fonction du 
profil), les modules spiralaires (approche de parcours pour progresser et approfondir une 
thématique), et les interactions humaines (accompagnement personnalisé et groupes 
d’échange de pratiques en synchrone ou asynchrone selon les besoins).
Pour sa part, l’Onisep pilote le module orientation qui se compose de sept spirales thématiques :
« Savoir parler des métiers à l’école primaire » (disponible), « Contribuer à la diversifica-
tion des choix d’orientation des filles et des garçons » (à venir), « L’accompagnement 
à l’orientation au collège » (disponible), « L’accompagnement à l’orientation au lycée 
général et technologique » (à venir), « L’accompagnement à l’orientation dans la voie 
professionnelle » (à venir), « Les compétences à s’orienter dans le second degré » (à venir), 
« L’accompagnement à l’orientation des élèves à besoins éducatifs particuliers » (à venir).
À la rentrée 2022, les spirales seront progressivement accessibles sur e-inspe.reseau-canope.fr.

PRATIQUES PÉDAGOGIQUES

https://e-inspe.reseau-canope.fr/
https://www.onisep.fr/Equipes-educatives/
http://www.monorientationenligne.fr/
https://www.onisep.fr/Equipes-educatives/
https://www.onisep.fr/offre_formation



